
 



На современном этапе развития образования пристальное внимание уделяется 

системе дополнительного образования. Сегодня дополнительное образование та сфера 

деятельности, где ребенок может самоопределиться и самореализоваться как 

личностно, предметно, так и профессионально. Дополнительное образование 

направлено на развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализацию 

дополнительных общеобразовательных программ и услуг в интересах личности, 

общества, государства. Эта уникальная система образования сочетает в себе 

воспитание, обучение и социализацию, поддерживает и развивает талантливых и 

одаренных детей, формирует здоровый образ жизни, осуществляет профилактику 

асоциального поведения в детско-юношеской среде. 

В рамках пилотного проекта «Успех каждого ребенка модернизация системы 

дополнительного образования расширяет возможности интеграции общего и 

дополнительного образования, делая его доступным, востребованным, качественным, 

что в результате определяет успешность ребенка. 

В феврале 2020 года наш район вошел в состав пилотного проекта «Успех каждого 

ребенка» в рамках национального проекта «Образование», «Доступное образование». 

Данный проект является инновационной площадкой для отработки образовательных 

моделей и технологий будущего и развития человеческого капитала. 

Приказом Комитета образования администрации муниципального района 

«Приаргунский район» на базе МБУ ДО ДТДВ создан муниципальный опорный центр 

как структурное подразделение образовательной организации, наделенное правовым 

актом органа местного самоуправления функциями по организационному, 

методическому и аналитическому сопровождению, мониторингу развития системы 

дополнительного образования на территории района. 

С целью качественной реализации пилотного проекта сотрудниками МОЦ 

разработана дорожная карта (план мероприятий), который поэтапно реализуется с 

2020 года. Сотрудниками МОЦ на стартовом этапе реализации Целевой модели 

развития системы дополнительного образования детей проведена большая работа по 

информированию родителей, общественности, детей посредством проведения 

родительских собраний, совещаний, распространения буклетов в СМИ, соцсетях, 

объявлений, консультаций. 

Проведена инвентаризация кадрового ресурса, дополнительных 

общеобразовательных программ. В течение года сотрудники МОЦ осуществляли 

организационно-методическое сопровождение деятельности ОО, реализующих 

программы по внедрению целевой модели развития дополнительного образования в 

районе.  

Разработана модель сетевого взаимодействия и социального партнерства с ОО, 

ДОУ, УДО, заключены договора. В ОО, ДОУ работают 29 педагогов д/о по 



совместительству от ДТДВ, реализуя дополнительные общеобразовательные 

программы по 6 направлениям. 

Всего в ОО района реализуется 108 программ, из них в системе ПФДОД – 53 

программы, реализуют дополнительные общеобразовательные программы 43 педагога 

д/о. 

В 2020 году образовательным организациям был установлен целевой показатель по 

охвату детей сертификатами ПФ 35% от общего охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

что составило 1267 детей. В АИС «Навигатор» зарегистрировано 2704 ребенка (75%), 

выдано сертификатов ПФ – 1267 (35%), обучается детей – 2068 (57,2%). До целевого 

показателя по вовлечению детей в дополнительное образование не отработано 15,8%. 

Анализируя работу МОЦ за 2020 год, необходимо отметить положительные 

результаты в рамках реализации пилотного проекта. Участие в проекте позволило 

увеличить охват детей дополнительным образованием, обновить содержание 

дополнительных общеобразовательных программ, открыть новые направления, 

объединения, найти взаимопонимание всех субъектов образовательного процесса 

(детей, родителей, педагогов), повысить профессиональный уровень педагогов, 

увеличить охват обучающихся в участии конкурсов, фестивалей различного уровня. 

Наряду с положительной динамикой, остаются нерешенными ряд проблем: 

- недостаточность кадровых ресурсов (необходимо 10 ставок педагога д/о) 

- ограниченность материально-технических условий (отсутствие интернета в ряде 

населенных пунктов, необходимо пополнение компьютерной техники) 

Чтобы отработать показатель по вовлеченности детей в систему дополнительного 

образования, необходимо включить в реализацию проекта учреждения культуры. 

Образовательным учреждениям необходимо финансирование на обновление и 

пополнение материально-технической базы для имеющихся кружков и открытия 

новых востребованных программ. 

Для успешной реализации проекта разработан перспективный план развития 

целевой модели системы дополнительного образования детей в муниципальном 

округе на 2021-2023 г. 

 

 

 

 

 



№ Мероприятия  2021 г. 2022 г. 2023 г. 

I 

 

 

 

 

 

1.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. 

 

 

 

1.3. 

 

 

 

1.4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5. 

 

 

 

Обеспечение целевого показателя, 

установленного федеральными и 

региональными проектами «Успех каждого 

ребенка» по охвату детей в возрасте от 5 до 

18 лет 

 

Внедрение дополнительных 

образовательных программ разных 

направленностей по образовательным 

организациям: школы, детские сады, 

Детская школа искусств, Районный центр 

досуга, реабилитационный центр 

«Солнышко»: 

- Вовлечение детей-инвалидов в 

реализацию дополнительных 

образовательных программ, посредством 

разработки адаптированных программ с 

применением дистанционных технологий 

- Детской школе искусств, Районному 

центру досуга разработать дополнительные 

образовательные программы и разместить в 

АИС «Навигатор» 

 

Ввести в штатное расписание 10 ставок 

педагогов д/о по образовательным 

организациям 

 

Провести лицензирование рабочих мест в 

образовательных организациях на 

дополнительное образование 

 

Обеспечение материально-технических 

условий в МОЦ: 

- приобретение ноутбуков (3 шт), 

вебкамеры, мультимедиа 

- проведение оптоволокна для увеличения 

точек доступа к сети Интернет 

- привлечение специалистов-практиков из 

организаций для реализации 

дополнительных образовательных 

программ по предпрофильному обучению  

 

Организация летнего отдыха (организация 

профильных программ) с привлечением 

студентов, сотрудников организаций и 

предприятий 

73% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.09. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.09. 

 

 

 

01.08. 

 

 

 

 

 

01.09. 

 

01.09. 

 

 

 

 

 

 

01.08. 

 

 

 

74,6% 

 

 

 

 

 

01.09. 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

01.09. 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

01.09. 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

76% 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

01.09. 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 



 

1.6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.7. 

 

 

 

 

 

1.8. 

 

Открытие центров дополнительного 

образования разных направлений на базе 

Дома творчества детей и взрослых, 

колледжа, Районного центра досуга, 

Детской школы искусств, Средних 

общеобразовательных школ, Детско-

юношеской спортивной школе детей и 

взрослых : 

- Дом творчества детей и взрослых 

(социально-гуманитарное) 

- Детско-юношеская школа детей и 

взрослых (физкультурно-спортивное) 

- Приаргунская средняя 

общеобразовательная школа (туристско-

краеведческое) 

- Зоргольская средняя 

общеобразовательная школа (естественно-

научное) 

- Приаргунский государственный колледж 

(техническое) 

- Детская школа искусств, Районный центр 

досуга (художественное) 

 

Организация мобильных технопарков, 

кванториумов с целью охвата детей 

техническим направлением с привлечением 

сотрудников Центра технического 

творчества «Кванториум» г.Чита 

 

Использование базы «Точка роста» в 

реализации дополнительных 

образовательных программ на базе 

образовательных организаций 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

2023 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 г. 

 

 

 

 

 

постоянно 

II 

 

 

2.1. 

 

 

 

 

2.2. 

 

 

 

 

Увеличение охвата детей старшего возраста 

(15-17 лет) 

 

Мониторинг запроса на дополнительные 

образовательные программы среди 

школьников, родителей в образовательных 

организациях 

 

Открытие новых программ технической, 

туристско-краеведческой, физкультурно-

спортивной, социально-гуманитарной 

направленностей с предпрофильной 

подготовкой 

31.03. 

 

 

01.09. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

2022 г. 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

2023 г. 

 

 

 

 



 

2.3. 

 

 

 

2.4. 

 

 

 

2.5. 

 

 

 

 

 

 

2.6. 

 

 

 

 

 

2.7. 

 

Внедрение дистанционных 

дополнительных образовательных 

программ для старшеклассников 

 

Сетевое взаимодействие (привлечение 

кадровых ресурсов для реализации 

программ) 

 

Организаций летних профильных смен 

различных направленностей (технической, 

военно-патриотической, 

естественнонаучной, туристско-

краеведческой), краткосрочной программы 

«Билет в будущее» 

 

Разработка дополнительных 

образовательных программ  клуба с 

переменным составом «Проектория», 

направленного на профессиональное 

самоопределение детей 14-17 лет 

 

Реализация дополнительных 

образовательных программ «Проектория» в 

дистанционном формате для обучающихся 

сельской местности 

 

 

 

 

 

Сентябрь  

 

 

 

Август  

 

01.09. 

 

 

 

Сентябрь  

 

 

 

Август 

 

 

 

 

 

 

Август 

 

 

 

 

 

01.09. 

 

2023 г. 

 

 

 

Сентябрь  

 

 

 

Август  

 

 

 

 

 

 

Сентябрь  

 

 

 

 

 

Сентябрь  

III 

 

 

 

 

 

 

3.1. 

 

 

 

 

3.2. 

 

3.3. 

Обеспечение деятельности ведомственных 

учреждений по организации учета детей, 

занятых в дополнительных 

образовательных программах  посредством 

АИС «Навигатор дополнительного 

образования Забайкальского края» 

 

Усилить информационную работу с 

родителями, педагогическими 

коллективами по выдаче сертификатов 

учета 

 

Провести обучающие семинары 

 

Закрепить приказом заместителей 

директоров по воспитательной работе 

ответственными за учет детей в АИС 

«Навигатор» 

31.03. 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

IV 

 

 

Повышение профессиональных 

компетенций педагогов д/о, специалистов, 

обеспечивающих АИС «Навигатор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

4.1. 

 

4.2. 

 

 

4.3. 

дополнительного образования детей 

Забайкальского края» 

 

Курсы повышения квалификации в РМЦ 

 

Семинары на уровне муниципального 

округа МОЦ 

 

Индивидуальные консультации с 

техподдержкой 

 

 

 

постоянно 

 

1 раз в 

четверть 

 

по мере 

необходи

мости 

 

 

 

постоянно 

 

1 раз в 

четверть 

 

по мере 

необходи

мости 

 

 

 

постоянно 

 

1 раз в 

четверть 

 

по мере 

необходи

мости 

V 

 

 

 

 

5.1. 

 

 

5.2. 

 

 

5.3. 

Обеспечение организации рабочих мест 

специалистов в АИС «Навигатор 

дополнительного образования детей 

Забайкальского края» 

 

Выделение штатных единиц для 

деятельности МОЦ (2 единицы) 

 

Установка защищенного канала по 

образовательным организациям 

 

Аттестация рабочих мест 

До 01.04. 

 

 

 

 

До 15.03. 

 

 

01.04. 

 

 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

2022 г. 

постоянно 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

постоянно 

VI 

 

 

 

 

 

 

6.1. 

 

 

 

6.2. 

 

 

 

6.3. 

Обеспечение реализации мероприятий, 

направленных на достижение показателя 

вовлеченности детей в дополнительное 

образование АИС «Навигатор 

дополнительного образования детей 

Забайкальского края» 

 

Информационная кампания (буклеты, 

размещение рекламы в соцсетях, на сайтах 

образовательных организаций) 

 

Проведение культурно-досуговых 

мероприятий 

 

 

Открытие кружков с переменным составом 

для старшеклассников 

До 01.03. 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

по плану 

в течение 

года 

 

01.09. 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

по плану 

в течение 

года 

 

постоянно 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

 

 

по плану 

в течение 

года 

 

постоянно 

VII 

 

 

 

 

 

 

Инвентаризация оборудования, 

поступившего в рамках мероприятия 

«Создание новых рабочих мест 

дополнительного образования детей» 

федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» по достижении целевых 

показателей по увеличению охвата детей 

15.03.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

7.1. 

дополнительным образованием в рамках 

названного мероприятия 

 

Имеется в МОЦ: 

- 1 компьютер 

- 5 ноутбуков 

- 1 проектор 

- 2 черно-белых принтера 

- 1 цветной принтер 

Необходимо: 

- 3 ноутбука 

- проведение оптоволокна для увеличения 

точек доступа к сети Интернет 

- 2 мультимедиа 

- 2 экрана 

 

 

 

01.09. 

 

 

 

постоянно 

VIII 

 

 

 

 

8.1. 

 

8.2. 

 

8.3. 

 

 

 

8.4. 

Перспективный план развития системы 

дополнительного образования детей до 

2023 года на территории муниципального 

округа 

 

Создание рабочей группы МОЦ 

 

Изучение опыта других МОЦ субъектов РФ 

 

Составление сметы на материально-

техническую базу для открытия новых 

программ 

 

Разработка программы (плана развития) 

15.03. постоянно постоянно 

 


